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l Po:Eque 1& Uri!oa de C&,aIpes1noSl ':I Ciltar ObtLVOIS ~'aegu1dG luobl.ndo 'por 12 anoin
Para q,UG 81 oupea1no t.enga; los td.BIlOIJ d.ereohoiJ que ti8D8n tod08 loa
trabaja4ore... OOllO _GatrClI! oarp1n.terotl, 1l11~1J '1 po11oiu ... que
tl~nen au propia Wl10n~ proteg8r sus denehola oomo trabaj&dorea.

(.Pozqu••1 oUpGelno -'ncoffll1l1ta union? "t', ..

: ~ Porque preOlu,JlllliIll'te por tut&. de una union en 1& agrioultura .1 cup••ino
algue 81,erv!e .1 JIWI pe6r pagad~ '1 .1 qu.e tmba.ja ~,duro 111n tener
n1agu.a'egUr1Ud ... n1 de tmbaj.o rt1 en BU rJueldo•.

, , "

lin ouantaa oOMpaniA. loa trabo.jadorea ban "ota40 por 1& Un10n deOupulnoa
«ant.odoel ••t&do? .,' , , .

Eo '2)O'dap&,d:'ali," "
• \ ' '-I. ...". ."~. , '. i '.

6.,{qui en los Vallu lsIperUJ.. Palo Verde '1 Rio COlorado? ,
1l1n 29 COIl:pa.n.ia.a! (la!J Mil gra,ndell£). ,$11 ningun.a compania. be.. ganado ,"no union. ft

,"',': .' '" ,,; ,; ...

l Porque 1& oompan1& Roy&! qu1ere' Itno . timonft ?
. porque 8,11'1 laun16nvuos .. ssguir 51er1do u..ltrat&doa, JU.l pagade8, .1~

idnguJ2& 'opcihilii1dad de deferidernos dial 108 abuscs que he.illos· au:trtdo tooda
1& vida. per ,parte de la cOlllpanu.. y la. COIIpani& ••guira enr1queoiendoee.

J. ~J:q'e 1& OOllPLn1a. t1ene>un gru.p1tode traba.Ja.4pros. OOtltrol&d.~ ,PllPora'd••barat&r
lee: 8.:f'u.orzc8 del oupe_1nc' pam' organirarse~i' ',' , .

.Para ~t.oger loa 1n,teres•• ,d" le. O~ll1panIa ... no lOll del trab&j&dor....
" -".

• .;. ·t' '....' , : • .': :.~·'·~~t. ",i • ~';' ,~ , ..

t,Porqu.. lC?s',TO....ttn:I;I .:pamoMron. 1& ~cuJ,.t~,?" " "
l'orque reconoo1mron que leg&lmente .~%'a )>4 -Un16n. de OaJipea1noa 1& que
legit1..maJn'ente rapreaenta &1 oupea1no. "

GAo qu'e ]JlI.tron 0 compa.n1a 16 oonv1ene tenor union? "
A n1~na, porque ~ un16ri l1)& para los t.;ab&j&doX9D. no ,pa,ra 1& OOIlpe.n1a,
'1 p<n:que- 4 urtiOl1: ~b1en e11a1na a lus pontrat18~Y' ottO!! instrumonte.
de oproaloD tie 1a OO!lt~••· , ',,', " , '

Plena en ••to, anall. '1 vota. .RecueX"l'1a, qu(\),IlUes 1;:rabajadm:e1l ban preter1do
a 1& Union' ci, euPssinoa en b.a elecoionee, 'y. no ptled.e~. eetAr equlvooadoe.
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haclendo campalill
pira'no unl6n' su·patron1

51 ea asi, entonoes deberia de pensar usted en sst&e, 008&81

Los ranoheros nunca.. camb1an una. C088. sin pres10nss,organ1zac16n,
huelgaa, boycotts de pirte'de los trabajadores y 1a U.-F.W. Rscusrds come
sst&bB.n las C08&8 antes de 1970 cuando Ctfsar Chavez y la U.F.W. v1nieron
8. salinas y al Valle Imper1al.

Entonc8S

25¢la caja de 1eohuga. (entre 81
trio) , $1.50 la hora.

no sanitarios en los files

el cortita

no beneficios-de desempl6~

no protscoion bajo la ley

Ahora-
52.5¢ 18. 08.je. de lechuga entre el
trio, $,.40 1& hora ,

&gua Y 88.nlt&rioe son requisitos
en' oada fll.

81 oortito fue prosonto en Califorrt1a,
oualqu1er ranchero que haga qus el
tra.bajador use e1 cortito pueden ser
procesado.

benefioios de desempleo cubre & los
trabajador8s del campo.

ley del oampesino, dandole el derecho
de vota~ por 1a uni6n.

I.e. 'luoha. del campes,ino contra el mnchero y constants pr8s16b de la.
U.F. W. sobre los MOS ha mejorado 1a vida de oada tral:aj&do.

Bajo contrato de 1& U.F. W. podemos reclbir un major plan m'd1oo,
vacac10nss y d1az feat1vos-pagadoB, y un fin ala d1sor1minac16n en e1
tra'tajo. Pe7"O mas 1mportante~ RECIBIMOS UNA GARA~IA ESCRITA, EL CONTRATO,

-NEGOOIADO Y ENFORZADO POR LOS TRABAJADORES mSMOS, PARA ASEGURAR QUE EL
PATRON CUMPlA CON SU -PARTE DEL CONTRATO.

"

Ahora un de %'8}lente los rancheros estan haoiendo'muehas promesa8
nuevas para camb1a.n las cosas a1 votan "no uni6n." chi'O sin una uni6n y
un contrato, oomo pueden garantizar que su patron le oumpla sus promesaa?
Hemos visto muchas promesas que no Be han cumplido .-.niea.

Campeslnos han luchado per atlos, para todo. estaa oambios, y para
ttn".+....-t'ot ,,,,,a tt",,4,(ft #,u. 't"\a A..4' , A \..• .1_ .&._...:1 .~__ AL __


